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L’'URIOPSS Centre remercie ses partenaires
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propose des solutions adaptées & vos besoins

Votre contact : Jean des Vaux au 02 38 77 63 24
iean.mesmindesvaux@creditmutuel fr

___Créditd»Mutuel __

Partenaire de nombreuses associations, Société Générale
s'engage activement dans des domaines trés variés: le
sanitaire, le médico-social, I'enseignement privé, le sport.

L'ambition de Société Générale est de wvous accompagner
dans la durée a travers une relation personnalisée, en
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ACTUALITES

Les rendez-vous de TURIOPSS

18 octobre : Journée régionale
des LAEP (Lieux d’accueil enfants
parents) a Vierzon

Les instances de 'TURIOPSS

Jeudi 20 octobre 2022 /9h30-
12h : Bureau

Mardi 29 novembre 2022 / 9h30-

12h: CID

Mardi 29 novembre 2022 /14h-
17h : Conseil d’administration
Jeudi 8 décembre 2022 / 13h30-
16h : Bureau

Mercredi 8 février 2023 / 14h-
16h30 : Bureau

Jeudi 9 mars 2023 / 9h30 -
12h30 : Conseil d’administration
Jeudi 13 avril 2022 / sur la
journée a Vierzon : Assemblée
Générale

Mardi 20 juin 2023 /9h30-12h:
CID

Mardi 20 juin 2023 / 14h-17h:
Conseil d’administration
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Le Secteur en Mouvement

ARS Centre-Val de Loire - Direction de I’offre médico-sociale
Mme Anne DU PEUTY, Directrice de 1’offre médico-sociale succéde a
Mme ANNAHEIM-JAMET

Direction Enfance Famille - Conseil départemental du Loir-et-Cher
Nicodéme BEAUDIER prend ses fonctions de Directeur enfance famille
le 17 octobre 2022. 11 succede @ Mme Andréa MAILLIER

Direction Générale PEP 28
Mme Julie BOURGEOT est la nouvelle Directrice Générale. Elle succeéde
a M. MOREAU

Entraide et Solidarité
M. Francois FERRISSE est le nouveau Président. Il succéde a Mme LE-
GRAS-FROMENT

CESS - ACESM
Mme Valérie BOUTIN est la nouvelle Directrice.

Domaine des Frileuses - LEDA
M. Samuel Guérin est le nouveau Directeur.

Domaine de Chantaloup - AEHM (45)
M. Gaél BRAY est le nouveau Directeur.

AEFH - Loiret
M. Frédéric ROSSIGNOL est le nouveau Président. Il succéde a M. Jean-
Marc BOUCHARD

APHL
Mme Francoise ALIZON est la nouvelle Présidente. Elle succéde a M.
Jean-Claude DION

IME la Source - PEP 45
Mme Céline CAMUS est la nouvelle Directrice.

Daniel Goldberg a ¢té ¢lu a I’unanimité président de
I’Uniopss lors du Conseil d’administration de 1’Union qui
s’est tenu ce mercredi 21 septembre 2022. 11 succede a
Patrick Doutreligne, qui assurait la présidence du mouve-
ment depuis mai 2015 et qui n’a pas sollicité le renouvel-
lement de son mandat. A I’heure d’un nouveau quinquen-
nat et de défis majeurs pour le secteur associatif de la san-
té et des solidarités, Daniel Goldberg poursuivra le com-
bat pour que la défense des droits des plus vulnérables et
la construction de politiques plus justes et plus solidaires
soit le projet de la société frangaise toute entiere.
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URIOPSS

Ceitre

es Propositions Prioritaires de I'URIOPSS Centre
en action

En cette rentrée 2022, revenons sur les chantiers phares qui ont guidé 'action de I'Uriopss Centre ces derniers
mois. Rappelez-vous, a la rentrée 2021, les 200 acteurs privés a but non lucratif (associations, fondations, mu-
tuelles, fédérations) regroupés au sein de 'URIOPSS Centre ont présenté leurs Propositions Prioritaires : en 9 axes
prioritaires, ils formulaient une quarantaine de propositions d’actions concreétes pour construire une action sociale
et de santé plus solidaire en région Centre Val de Loire.

Outre la demande d’une pleine reconnaissance des associations et des professionnels de I’action sociale, médico-
sociale et de santé, qui mobilise fortement depuis deux ans, ces Propositions Prioritaires soulignent des enjeux aussi
fondamentaux que les transitions pour tendre vers une société inclusive, a co-construire avec les personnes concernées, ou
encore les transitions écologiques et numériques du secteur de 1’action sociale et de la santé.

A T'occasion des journées de rentrée sociale départementales organisées cette année a partir du 28 septembre
2022, nous rappelons I'ambition de ces Propositions Prioritaires et les principales actions conduites pour contri-
buer a relever les défis actuels et assurer aux personnes vulnérables de notre région des accompagnements et de
soins de qualité.

1/ Reconnaitre le réle et la place des associations comme porteuses de valeurs et créa-
trices de liens sur les territoires, et forces de propositions pour plus de justice sociale.

Des bénévoles, appuyés par des professionnels, se mobilisent au quotidien aux c6tés des pouvoirs publics pour
conforter le lien social, dans une société sous tension, qui se cherche de nouveaux modes de vivre ensemble : les
associations de solidarité proposent ainsi des réponses pérennes, de proximité, non délocalisables et accessibles
financiérement aux personnes vulnérables

des territoires. Actions 2021-2022

Ces acteurs ne se réduisent pas a des opéra- e Lancement des renouvellements des mandats de I'Uriopss dans
teurs de la puissance publique, mais sont les 6 Conseils départementaux de citoyenneté et de 'autonomie
des acteurs, porteurs de valeurs, d’idées et (09/21)

de projets pour une action sociale et de san- ® Mobilisation des acteurs associatifs dans le cadre de la Stratégie

té plus solidaire. Ils accompagnent tous les prévention et lutte contre la pauvreté (09/21)

publics, sans condition, dans leurs bassins e Soutien a 'emploi associatif dans le cadre de nos accompagne-

de vie, tout en étant des acteurs écono- ments au dispositif Cap’Asso (09/21)

miques structurants qui dynamisent les ter- e Renouvellement des représentants dans les 6 Conseils territo-

ritoires de notre région. riaux de santé (10/21)

e Valorisation du travail réalisé par les acteurs associatifs auprés

Propositions de 'URIOPSS Centre des familles monoparentales dans 'Indre (10/21)

« Utiliser 'expérience des associations et e Courrier inter-associatif pour la reprise des travaux d’élabora-
leur connaissance du terrain pour identi- ~ tion du schéma régional des services mandataires judiciaires a la
fier avec elles les priorités des politiques protection des majeurs (01/22)
sociales et de santé e Auvis sur le projet de charte départementale pour un habitat in-

e Ne pas créer de nouvelles réponses aux clusif en Loir-et-Cher (03/22)
besoins sans avis préalable des instances o Communiqué « Les EHPAD privés non lucratif souhaitent des
de concertation régionales ou départe- mesures a la hauteur des besoins des personnes agées en perte
mentales. d’autonomie » (03/22)

* Soutenirla capacité de développement, ¢ Contributions et valorisation du réle joué par les associations
d’adaptation et d'innovation des associa- dans le cadre de I'élaboration du schéma départemental de cohé-
tions, dans les réponses aux besoins de sion sociale du Loiret 2022-2026 (04/22)

nos concitoyens, par des orientations e Positionnement inter-associatif sur la stratégie régionale en fa-

ambitieuses et des financements adap- veur des personnes en difficultés spécifiques (04,/22)

tesl. o] o e Positionnement « Redynamisons les CPOM pour éviter la grande
e Valoriser les associations comme acteurs illusion » (05,/22)

contribuant a I'intérét général via des
services accessibles financierement et
sur tous les territoires.

e Alerte a I’ARS CVL sur la nécessité d’intégrer les associations con-
cernées aux ateliers collaboratifs du PRAPS 2023-2028 et au sein

du Copil IRRIS (05/22)
URIOPSS Centre
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Chorum : I’expert 100%
ESS (Economie Sociale
et Solidaire)

Chor&"r'r'l

GROUPE VyV

Né il y a 60 ans au sein
de la Mutualité, Chorum
accompagne ses clients et 1’ensemble du
monde associatif en les conseillant sur 1’en-
semble des questions liées a la protection
sociale de leurs salariés au travers de solu-
tions adaptées aux spécificités du secteur
(prévoyance, santé, épargne retraite, préven-
tion santé- qualité de vie au travail, protec-
tion juridique)

Gere par délégation de MUTEX I’ensemble
des contrats collectifs de prévoyance.
Chorum est affili¢ au Groupe VYV
(Harmonie Fonction Publique, Harmonie
Mutuelle, MGEFI, MGEN, Mutuelle Mare-
Gaillard, Mutuelle Nationale Territoriale,
SMACL Assurances) qui est le ler acteur
mutualiste de santé et de protection sociale
en France.

www.chorum.fr
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LA PLATEFORME DU RESEAU i
POURLES DE SES ADHERENTS

Vous souhaitez offrir un pouvoir d'achat supplémentaire a vos
salariés et développer I'attractivité de votre structure ?

Hello ADERE, le nouveau service de la Centrale de Référencement Associative
U.N.ADERE, permet d'offrir a vos salariés les mémes avantages que les grands CSE
et de gérer facilement vos dotations cadeaux et événements URSSAF !

Contactez votre Déléguée Régionale
Claire Tixier % 0612430316 == ctixier@adere.fr E E

Centre-Val de Loire
unadere.fr

“le réseau d'achat partagé "

. (0 (.|
Rejoignez la banque
des asso iq’rionsl |

(R

Pour nous contacter :

|
|
| | [% CRCA Centre Loire : Christophe Dezalis
| | 5 ; g
0238602019
|
[ CRCA Val de France : Martial Quilichini
martial. ilic hini fr

02 54 58 36 14

[¥ CRCA Touraine Poitou : Guy Batisse
guy.batisse@ca-tourainepoitou.fr
0247 398204

[ CRCA Centre Ovest : Mathieu Guyot
mathieu.guyot@ca-centreouest.fr
0555057324

g" ADDITONNEZ LES FORCES
3 {,é“ MULTIPLIEZ LES CHANCES

Trouvez votre agence de proximité sur
www.bpvf.banquepopulaire.fr

i@ @ #LaBonneRencontre
BANQUE POPULAIRE VAL DE FRANCE

ADDITIONNER LES FORCES NI ;
MULTIPLIER LES CHANCES KILJYNTEYS

Banque Populaire Yal de France . i

SA coopérative de Banque Populaire 4 capital variable
9ay.Newton - 78180 Montigny-le-Bretonneux

SIREN 549800373 RCS Versailles
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Informations départementales

fiche n°112157 : Procés-verbal de I'appel a projet pour la création de places de MNA dans le Cher

fiche n°112153 : Révision de la programmation des CPOM pour les EHPAD et les SSIAD d'Eure-et-Loir

fiche n°112158 : Conseil départemental de I'Indre : programmation des évaluations des ESSMS relevant de sa com-
pétence exclusive

fiche n°112159 : Conseil départemental de I'Indre-et-Loire : des arrétés de programmation des évaluations pour les struc-
tures de protection de I'enfance

fiche n°112152 : CTS 45 : arrété de composition du 27/09/2022

fiche n°112154 : ODPE 45 : rapport 2022 - données chiffrées 2021

fiche n°112156 : Arrété de programmation des évaluations pour les SAAD du Loiret

fiche n°112160 : PJJ Loiret : programmation des évaluations

fiche n°112094 : PJJ : Programmation des évaluations de la qualité du secteur associatif habilité en Eure-et-Loir
fiche n°112091 : Arrété désignant les membres non permanents pour la commission d'appel a projet pour la création
d'un CEF a Dreux

fiche n°112106 : PJJ : Programmation des évaluations de la qualité du secteur associatif habilité en Indre-et-Loire -
fiche n°112092 : Révision de la programmation de signature des CPOM des EHPAD et des SSIAD du département
d'Indre-et-Loire -

fiche n°112058 : Retour sur le CDCA d'Eure-et-Loir du 13 septembre 2022

fiche n°112059 : Arrété de composition du CDCA 37

fiche n°111912 : Conférence des financeurs 18 - appel a projets 2023

fiche n°111898 : Appel a projets pour la création d’une Equipe spécialisée de soins infirmiers précarité (ESSIP) de 13
places sur le département du Loiret

fiche n°111910 : Appel a projets pour la création d'une Equipe mobile santé précarité (EMSP) et Lits halte soins santé
mobiles (LHSS mobiles) sur les départements Eure-et-Loir, Indre, Indre-et-Loire et Loir-et-Cher -

fiche n°111916 : Calendrier prévisionnel des appels a projets 2022 DIPJJ - Conseil départemental du Loiret -

Informations régionales

fiche n°112149 : Crise des métiers de I'humain - L'enjeu du prendre soin : une délégation interfédérale recue a la Préfec-
ture le 28/09/2022

fiche n°112155 : Commission permanente de la CRSA du 29/09/2022 : les documents présentés -

fiche n°112093 : Séance pléniere CRHH 1er juillet 2022

fiche n°112022 : Retour sur la réunion ARS CVL/Fédérations des secteurs personnes agées et personnes en situa-
tion de handicap du 9 septembre 2022

fiche n°112014 : Compte rendu de la Commission SIAO du 23 mai 2022 avec les représentants de I'Etat

fiche n°11996 : Extension du répertoire des représentants d’intéréts au niveau territorial : quelles associations du secteur
social et de |la santé de la région CVL sont concernées ?

fiche n°11994 : Les mémos du webinaire sur I'électromobilité du 01/09/2022

fiche n°111911 : Appel a candidatures pour la création d’équipes mobiles appui aux situations complexes en région
Centre-Val de Loire

fiche n°111906 : Le centre de ressource régional Vie affective, intime et sexuelle des personnes en situation de
handicap est opérationnel

Informations nationales

fiche n°112133 : Résultats de I'enquéte relative a la pénurie de professionnels en protection de I'enfance

fiche n°112130 : Retour sur le lancement du GTN — Services autonomie a domicile du 21 septembre 2022

fiche n°112030 : Note de conjoncture — les parametres économiques pour 2022

fiche n°112143 : Les perspectives démographiques confirment la nécessité d’un pilotage transversal des politiques
publiques

fiche n°112114 : Evolution du taux minimal de remplissage du tableau de bord de la performance

fiche n°112132 : Haut Comité pour le Droit au logement : Préconisations de mise en ceuvre

fiche n°112060 : Evaluation des ESSMS : retours sur les webinaires et outils développés par la HAS

fiche n°112079 : Daniel Goldberg, nouveau président de I'Uniopss - communiqué de presse du 21/09/2022

fiche n°112085 : Audition de I'UNIOPSS par I'lGAS "mission répit des aidants" — juillet 2022

fiche n°112013 : Réunion pléniere de la commission nationale maltraitance bientraitance — 4 juillet 2022

fiche n°112009 : Réforme de la tarification des CHRS - synthese de 'UNIOPSS

fiche n°111995 : Noam Leandri, nouveau Président du collectif ALERTE -

fiche n°112013 : Retour sur la commission nationale de lutte contre la maltraitance et de promotion de la bientrai-
tance - juillet 2022 -

fiche n°111989 : Décret n°2022-1125 du 5 aolt 2022 relatif a 'accompagnement vers I'autonomie des jeunes majeurs et des
mineurs émancipés ayant été confiés a I’ASE (JOE 2022-08-06) -

fiche n°111953 : Réforme des services aux familles — Nouveaux textes d’application parus en juillet 2022

fiche n°111940 : Bouclier tarifaire sur le gaz pour les structures relevant du secteur de I'AHI

Fiche technique issue de la base d’information nationale du réseau UNIOPSS-URIOPSS.
Disponible depuis le site de 'URIOPSS Centre :
http:/www.uriopss-centre.fr - rubrique Expertises, Analyses, Publication

Attention : N'oubliez pas de vous munir de votre identifiant et de votre mot de passe.
En cas de difficulté, n’hésitez pas a contacter notre documentaliste/webmaster au
02.38.62.34.39.
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